
ZEREGIN ASKOTARIKO HIRU PEOI 
KONTRATATZEKO BALDINTZAK. 

Urola Garaia Mankomunitatearen bitartez, 

Legazpiko Udalak enplegua sustatzeko diru-

laguntza jaso du  Lanbidetik.

1. Kontratazioa:
Legazpiko Udalak sei hilabeteko eta lanaldi 

osoko kontratazioa egingo du. Zehazki, 

zeregin askotariko hiru peoi kontratatuko 

dira.

2. Kontratatuko diren pertsonaren 
baldintzak:

Kontratatuko diren pertsonak lan gabe egon 

behar dute eta Lanbide-Euskal Enplegu 

Zerbitzuan enplegu-eskatzaile gisa izena 

emanda. Horrezaz gain, gutxienez 3 

hilabeteko esperientzia izan behar du peoi 

gisa.

Modu berean, hautaketa-prozesuan ez dira 

lehenetsiko 2019, 2020 eta 2021. urtetan 

enplegu-plan baten barruan Legazpiko 

udaletxean Zerbitzurik prestatu duten 

pertsonak.

REQUISITOS PARA REALIZAR LA 
CONTRATACIÓN DE 3 PEONES DE 
COMETIDOS MÚLTIPLES.

El Ayuntamiento de Legazpi ha recibido a 

traves de la Mancomunidad Urola Garaia 

una subvencion de Lanbide para el fomento 

del empleo.

1. Contratación:

El Ayuntamiento de Legazpi realizará 3 

contrataciones para un plazo de 6 meses y a 

jornada completa. En concreto, se contratará  

a tres peones de cometidos múltiples.

2. Condiciones de las personas 
contratadas:

Las personas contratadas deben estar 

desempleadas e inscritas como 

demandantes de empleo en Lanbide-Servicio 

Vasco de Empleo y deben contar con una 

experiencia mínima de 3 meses como Peón.  

Así mismo, se priorizará en el proceso de 

selección a aquellas personas que no hayan 

prestado servicios en el Ayuntamiento de 

Legazpi en los años 2019, 2020 y 2021 en el 

marco de un plan de empleo.

C
S

V
: 

07
E

50
00

43
D

1A
00

S
5R

4E
4C

4R
1C

1R
8G

2Q
4R

1V
3U

7Y
2

Dokumentu hau egiazkoa dela

07E500043D1A00S5R4E4C4R1C1R8G
2Q4R1V3U7Y2

kodearekin egiazta daiteke

ondorengo Entitatearen Egoitza
Elektronikoan

SINATZAILEA - DATA
AINHOA URRUELA BORDEGARAY-Kontratazio eta giza baliabideetako teknikaria  -  03/11/2021

CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES  -  03/11/2021
11:43:37

EXPEDIENTE ::
2021LIBR00044

Esp.Data: 22/10/2021

Ordua: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL



Bestalde, kontratatutako pertsonak talde 

hauetakoren batekoa izan beharko du:

a) 35 urtetik beherako langabeak.

b) 45 urtetik gorakoak.

c) Iraupen luzeko langabeak. 

(Kontratazioaren aurreko 540 egunetan 

enplegu-eskatzaile gisa izena emanda 

daudenak, baldin eta aldi horretan gutxienez 

360 egun eman badituzte langabezian).

e) Gizarte-bazterkeria jasateko arriskuan 

dauden pertsonak (Diru-sarrerak bermatzeko 

Errentaren titularrak, bizikidetza-unitateko 

kideak, desgaitasuna duten pertsonak, 

genero-indarkeriaren biktima diren 

emakumeak,…).

3. Kontratatutako pertsonak hautatzea:
Kontratatuko diren pertsonak aurreko 

atalean ezarritako baldintzak beteko dituzten 

eta Lanbidek kudeatutako enplegu-

eskaintzan izena eman dutenen artean 

aukeratuko dira.

Por otra parte, las personas contratadas 

deberán de pertenecer a alguno de los 

siguientes colectivos:

a)       < 35 años.

b)      > 45 años.

c)      Personas desempleadas de larga 

duración. (Aquellas inscritas como 

demandantes de empleo durante los 540 

días anteriores a la contratación, siempre 

que en ese periodo hayan estado en 

situación de desempleo al menos 360 días).

e)      Personas en riesgo de exclusión social 

(titulares de RGI, miembros de su unidad de 

convivencia, personas con discapacidad, 

mujeres víctimas de violencia de género…)

3. Selección de las personas contratadas:

La selección de las personas contratadas, se 

realizará entre las personas, que, 

cumpliendo los requisitos establecidos en el 

apartado anterior, se hayan inscrito en la 

oferta de empleo gestionada por Lanbide. 
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Aukeraketa egiteko ondorengo baremoa 

erabiliko da:

- Diru-sarrerak bermatzeko errentaren 

titularra: 5 puntu.

- Emakumea: 4 puntu.

- Iraupen luzeko langabea: 3 puntu.

- Eskatzen dena baino esperientzia 

handiagoa: puntu 1 6 hilabeteko, gehienez 4 

puntu. 

***Berdinketarik izanez gero, lehentasuna 
izango dute, lehenik eta behin, Diru-
sarrerak bermatzeko errenta jasotzen 
dutenek, eta, bigarrenik, peoi gisa 
esperientzia handiena dutenek.***

4. Kontratatuko den pertsonaren lan-
baldintzak:
Kontratazioa, obra edo zerbitzu 

zehatzetarako aldi baterako lan-kontratuen 

bidez egingo da. Kontratua sei hilabetekoa 

eta lanaldi osorako izango da. 

Hileko ordainsari gordina 1.671€ €koa 

izango da (Udalhitz hitzarmen kolektiboaren 

5. maila).

5. Izen ematea.
Interesatuta dauden pertsonek Lanbidek 

kudeatuko duen eskaintzan eman behar 

dute izena.

Para realizar la selección se utilizará el 

siguiente baremo:

- Titular RGI: 5 puntos.

- Mujer: 4 puntos.

- Parado/a larga duración: 3 puntos.

- Experiencia superior a la que se pide 

como requisito: 1 punto por cada 6 meses 

hasta un máximo de 4 puntos. 

***En caso de empate tendrán preferencia 
en primer lugar las personas perceptoras 
de RGI y en segundo lugar las personas 
con mayor experiencia como peón.***

4. Condiciones laborales de las personas 
contratadas.
Las contrataciones se realizarán, mediante 

contratos laborales temporales de obra o 

servicio determinado, para un plazo de 6 

meses y a jornada completa.

La retribución bruta total mensual será de 

1.671€ (Nivel 5 del Convenio Colectivo 

Udalhitz).

5. Inscripción.

Las personas interesadas deberán 

inscribirse en la oferta que a tal efecto 

gestione Lanbide.
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